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CONVOCAGAO 34 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001-SEAD-2025- SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONVOCAGAO N° 34
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001-SEAD/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO SEGURO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigdes legais, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO N°. 001-SEAD/2025, constituida pela Portaria n°. 073/2025,
que da publicidade a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado visando a contratagédo
temporaria de excepcional interesse publico de profissionais para desempenhar
atividades no ambito da Secretaria Municipal de Saude - SMS por tempo determinado,
em Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, devidamente motivado, na forma
prevista no Procedimento Administrativo n°. 001/2025 Secretaria Municipal de
Administragdo, com prazo de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, por conveniéncia
da Administragao, observados os pressupostos da Lei n° 929/2010, torna publico o
EDITAL DE CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO N° 001-SEAD/2025.

Conforme o item 16.10. do edital, para melhor atender o interesse publico, em
especial, os servigos essenciais, o candidato aprovado no Processo Seletivo 001-
SEAD/2025, podera ser colocado em aproveitamento para localidade/setor diverso
do ato de sua convocagao.

Em cumprimento ao disposto no edital do Processo Seletivo n° 001/2025, e visando
garantir a autenticidade da documentacdo apresentada na inscricdo, fica
estabelecido que, no ato da convocagéao, o(a) candidato(a) devera apresentar os
titulos em via original ou cépias autenticadas em cartorio, para conferéncia.

A exigéncia de apresentagado de documentos originais ou cépias autenticadas tem
amparo nos principios da legalidade, impessoalidade e moralidade administrativa,
previstos no art. 37 da Constituigcdao Federal, bem como nas disposi¢coes do edital,
nao sendo admitida a entrega posterior ou por meio de documentos nao originais
ou nao autenticados.

Por necessidade da Administracido Publica, em decorréncia da
imprescindibilidade dos servigos, a convocag¢do dar-se-4 com prazo
emergencial, com a entrega de documentos nos dias e local abaixo
relacionados.

ENTREGA DOS DOCUMENTOS ADICIONAIS:
DATA: 23 a 25 DE FEVEREIRO DE 2026
HORARIO: DAS 08 HORAS AS 14 HORAS
ENDERECOS: TRAVESSA MANOEL CANCELA, N° 48, CENTRO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E PATRIMONIO PUBLICO/SERVIGO DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR-SAS/RH
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO - CONVOQAQAO N° 34 - LISTA POR ORDEM DE CLAS~SIFICA(}AO
ANEXO Il - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA APRESENTACAO

Porto Seguro-BA, 20 de fevereiro de 2026.
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ANEXO | CONVOCAGAO N°34
PROCESSO SELETIVO N° 001 SEAD/2025

CARGO - PSICOLOGO - (SAUDE MENTAL) DISTRITO SEDE

CLASSIFICAGAO| N° DA INSCRIGAO NOME NASCIMENTO CPF
23 202500148383 KELLY NOBRE SILVA 15/01/1984 017, *¥* *** 52
27 202500142989 LUCINEIDE ARAUJO DE ALMEIDA 14/08/1962 101.*** *** 35
28 202500110513 BIANCA MESQUITA MARTINS 27/09/1991 028, *** *** 88
29 202500131219 CALIANE SANTOS TEIXEIRA 22/02/1995 068.*** *** 89
CARGO - TECNICO ENFERMAGEM — (ATENGAO BASICA) DISTRITO SEDE
CLASSIFICACAO| N° DA INSCRICAO NOME NASCIMENTO CPF
67 202500108306 ZENAIDE DE QUEIROZ VIEIRA 04/12/1978 991 ¥** *¥¥ 49
68 202500111218 DAYSE LUCIA DE OLIVEIRA CONCEICAO 30/09/1982 013 *¥* *** 04
CARGO — ATENDENTE DE FARMACIA — (ATENGAO BASICA) DISTRITO TRANCOSO
CLASSIFICAGAO] N° DA INSCRIGAO NOME NASCIMENTO ‘ CPF
04 202500141257 CLECIANE DA SILVA PREDROUZA 04/08/1994 ‘ 028.*** *** 09
CARGO - ASSISTENTE SOCIAL - (URGENCIA E EMERGENCIA) DISTRITO ARRAIAL
CLASSIFICAGAO| N° DA INSCRIGAO NOME NASCIMENTO CPF
03 202500117267 AMANDA NASCIMENTO RIBEIRO 13/02/1983 008 *** *** 65
04 202500139732 DAVILENE ARAUJO SILVA 18/01/1985 020, *** **x 31
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ANEXO 11

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA APRESENTAGAO

a) 01 (uma) foto 3x4, colorida e recente;

b) Certidao de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado;

¢) Certiddo de Nascimento dos dependentes se houver, com CPF

d) Carteira de Identidade;

e) Certificado de Reservista se for o caso;

f) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao ou de justificativa da ultima eleigéo;

g) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

h) PIS/PASEP;

i) Certiddo negativa de antecedentes criminais, Federal ou Estadual, emitida junto a
Policia Federal ou Policia Civil;

j) Declaragao Negativa de Antecedentes Funcionais Administrativos, emitida nos
ultimos 03 (trés) anos, junto a Superintendéncia da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar da Prefeitura Municipal de Porto Seguro — Bahia e/ou da
Prefeitura Municipal de residéncia do candidato convocado;

k) Comprovante de residéncia - conta de agua, luz ou telefone fixo;

) Comprovagao do grau de escolaridade, observados os requisitos do Edital exigido para o
cargo (certificado de conclusdo do ensino fundamental, médio ou médio-técnico), Nivel
Superior- curso de especializagédo e categoria de CNH, quando o caso;

m) Declaragdo de conformidade do e-social.

n) Comprovante de Conta Corrente no Banco Santander (caso ndo possua, sera feito
o encaminhamento para abertura da conta);

o) Para os cargos de Motoristas, além da categoria de habilitagdo correlata, faz-se
necessario que o ocupante ndo esteja cumprindo pena de suspensdo do direito de
dirigir, cassacdo da CNH, pena decorrente de crime de transito e ndo esteja impedido
judicialmente de exercer seus direitos;

No ato da entrega da documentacdo sera solicitado a assinatura das seguintes
declaracoes:

a) Declaragao quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica,
para fins de verificagdo de acumulag&o de cargos conforme dispde o artigo 37, XVl e
XVII, da Constituigdo Federal;

b) Declaracdo Nepotismo;

c) Declaragdo de dependentes de IR;

d) Declaracéao de Bens;

e) Declaragdo, sob as penas da Lei, de que nado tem contra si sentenga penal
condenatodria transitada em julgado;
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